
Дерево целей КРЭУС 

 
Примечание: Wiki-Management - инструмент для сайтов, изменяемых всеми пользователями-членами сообщества, средство для совместной 

разработки проектов; предназначен для разработки и поддержки документации любого рода (в это число входят словари, тезаурусы, 

библиотеки и прочие итерационно меняющиеся документы), для описания большим числом участников того, что происходит, для фиксирования 

результатов, для ведения неформальных записей. 

Масштабировать деятельность как коммуникативной экспертной площадки Республики Коми по 

апробации и тиражированию успешных управленческих практик и современных технологий менеджмента 

3.2. Организовать 

мероприятия 

профразвития членов 

КРЭУС  

3.1. Вовлечь членов 
КРЭУС в наставни-

чество по 
менеджменту 

 

2.2. Интег-
рировать 
КРЭУС с 
деловыми 
сообщест-
вами пред-
принима-

телей 
республики, 
профессио-
нальными 
сообщест-

вами 

2.1. Интег-

рировать 

КРЭУС с 

эксперт-

ными 

сообщест-

вами 

Республики 

Коми и 

России  

1.1. Актуализировать 
деятельность сетевого 

сообщества «Viki-
Management» 

 
1.2. Разработать и 
внедрить новые 

форматы партнерства и 
кооперации для 

выполнения миссии 

1. Развить форматы и 

платформы для 

коммуникаций, 

партнерства и 

тиражирования 

управленческого опыта 

3. Усовершенствовать 
условия для профес-

сионального и 
личностного развития 

членов КРЭУС  

2. Активизировать 

продвижение КРЭУС в 

деловой среде 

Республики Коми и 

России 

 

2.3. Вклю-

читься в 

работу новых 

обществен-

ных и коор-

динационных 

советов при 

госорганах и 

органах МСУ 

РК, в новые 

образова-

тельные 

программы 

4. Внедрить прогрес-
сивные методы работы 

с талантливой 
молодежью, 

ориентированной на 
традиционные ценности 

4.1. Разра-

ботать и 

внедрить 

привлекате

льные для 

молодежи 

проекты, 

стимулиро-

вать к 

участию в 

них 

4.2. Тира-

жировать 

успешный 

опыт 

управления 

талантами 

в Респуб-

лике Коми  
3.3. Более широко 

вовлечь членов 
КРЭУС в экспертную 
и научно-методичес-

кую деятельность, как 
поле для профразвития 


